TIPO
DOCUMENTO

NUMERO DOCUMENTO

NOMBRE

SEXO

T.

1024582338

MIGUEL ANGEL BUENO ROCHA




T.

1019118221

ELIZABETH CRISTIN GIL VARGAS

T.

1206214863

EMANUEL LOPEZ AVILA




T.

1073710624

ANGEL SANTIAGO LONDONO MAESTRE

T.

1028801144

MAURO ALEXANDER MORALES LOZANO




T.

1024550788

VALERY XIOMARA MEJIA CARDOZO




T.

1026600460

BRENDA MARIANA PARRA CHAPARO

T.

1026601428

DANIEL STIVEN VALERO FILELLA




T.

1118378968

ANGIE SOFIA RAMIREZ ARIZA




FECHA
NACIMIENTO

EDAD

UPI

SERVICIO

ESTADO ACADEMICO

17/07/15

10

SAN FRANCISCO

INTERNADO




13/03/14

11

SAN FRANCISCO

INTERNADO

5/12/11

14

SAN FRANCISCO

INTERNADO




24/11/11

14

SAN FRANCISCO

INTERNADO

29/09/12

13

SAN FRANCISCO

INTERNADO




19/02/12

13

SAN FRANCISCO

INTERNADO




5/12/17

SAN FRANCISCO

INTERNADO

9/02/19

SAN FRANCISCO

INTERNADO




6/06/17

SAN FRANCISCO

INTERNADO




RETIRO INSTITUCIONAL

Reintegro Familiar
Autorizado por ICFB
(14/11/2025)

CONCEPTO SICOSOCIAL

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACADEMIA

CONCEPTO SICOSOCIAL




(15/12/2025)

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACADEMIA

(31/10/2025)

CONCEPTO SICOSOCIAL

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACADEMIA




(23/11/2025)

CONCEPTO SICOSOCIAL

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACADEMIA

Evasion 27 Nov 25
(27/11/2025)

CONCEPTO SICOSOCIAL

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACADEMIA




(22/11/2025)

CONCEPTO SICOSOCIAL

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACADEMIA

CONCEPTO SICOSOCIAL




Reintegro Familiar
Autorizado por ICFB
(15/12/2025)

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACADEMIA

(24/10/2025)

CONCEPTO SICOSOCIAL

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACADEMIA

CONCEPTO SICOSOCIAL




ultima asistencia
05/12/2025

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACADEMIA




CONCEPTOS

Cuenta con valoracidn sicosocial 2/04/2025, Dast del 20/03/2025, PAIF del 3/04/2025, consulta social en
domicilio 2025-05-09. Durante su proceso de internado en la unida san francisco el nifio escucha activamente,
participa con amabilidad en las actividades de la unidad, comparte con sus comparieros, expresar su sentir sobre
su progenitora: expresa emociones en positivo de su progenitora y hermano. Su cuidado personal es adecuado y
le gusta estar bien presentado. Las llamadas con su progenitora se dan en pro del bienestar del NNA y fortalecer
vinculos afectivos con su progenitora. El reintegro familiar se da por autorizacién de ICBF ya que la progenitora
estuvo atenta al cumplimiento de la directriz de ICBF. al momento del encuentro y reintegro familiar se observa
afectos positivos por ambas.

E1 NN contaba con PARD abierto con la defensora de familia Lina Cubillos CZ Creer SIM 13853635.

En virtud de lo establecido en el instructivo SEGUIMIENTO AL NNAJ CON INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO INSTITUCIONAL # 4.3.1 Retiro institucional voluntario con garantia de
derechos, solicitada por la autoridad administrativa competente quien ordena el traslado tras verificacion de
garantia de derechos a su entorno familiar. En tal sentido, se deja constancia de que el reintegro a su entorno
familiar obedece a una valoracion favorable integral y segun los conceptos de los demas componentes no se
evidencia ningina vulneracion, se considera viable el retiro institucional del menor y se informara del mismo a
traves de correo electroncio a la defensoria de familia."

El menor siempre mantuvo buena presentacidn personal e higiene personal. Cumplia con sus rutinas aunque se
le dificultaba mucho llevar el ritmo y terminar a tiempo. Se caracterizé por su aprendizaje despacio en los
diferentes aspectos. En el transcurso de los dias que estuvo en la unidad logré varios avances en torno a su

Menor cuenta con EPS subsidiada salud total, cuenta con atenciones por parte del componente de salud.
actuanmente se encuentra bien de salud.

Cuenta con valoracidn sicosocial 31/03/2023, Dast del 2023-03-31, PAIF del 31/03/2023, consulta social en
domicilio 2023-02-15. La NNA durante el tiempo de internado en san francisco mantiene una presentacion
personal impecable, su vocabulario es de respeto y amabilidad se le facilitad la comunicacién con docentes,
tutores y en general con todos tiene una adecuada conversacion. sus aptitudes se desarrollan dentro de
principios de tolerancia, empatia y escucha sin juzgar al otro. En ocasiones por el juego tienden a expresar
palabras groseras. sin pasarse mas alla del juego. En sus encuentros familiares la participacion y
corresponsabilidad siempre estuvo presente. La comunicacion asertiva por parte de abuela y progenitor fue de
respeto, cordialidad y atentos a estar dispuestos para la menor. El reintegro familiar se realiza por solicitud de la
familia se dialoga con ellos sobre la importancia de dar continuidad al proceso educativo, una sana convivencia
entre los integrantes de la familia. el bienestar emocional y mantener una comunicacién asertiva, confiable que
brinde la sostenibilidad afectiva en pro del bienestar.




Tras verificaciones de antecedentes institucionales, el NN no cuenta con PARD abierto.

En virtud de lo establecido en el instructivo SEGUIMIENTO AL NNAJ CON INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO INSTITUCIONAL # 4.3.1 Retiro institucional voluntario con garantia de
derechos, solicitada por su representante legal quien ordena el traslado tras verificacion de garantia de derechos a
su entorno familiar. En tal sentido, se deja constancia de que el reintegro a su entorno familiar obedece a una
valoracion favorable integral y segun los conceptos de los demas componentes no se evidencia ningtina
vulneracion, se considera viable el retiro institucional del menor.

Menor muy juiciosa y con buena higiene personal y presentacion personal. Participa de las actividades con agrado. Tiene buen
sentido de pertenencia y gusta mucho de los animales.

Menor cuenta con EPS subsidiada sanitas, cuenta con atenciones por parte del componente de salud.
Actualmente esta bien de salud.

Cuenta con valoracidn sicosocial 19/09/2025, Dast del 19/09/2025, PAIF del 19/09/2025, consulta social en
domicilio 2025-08-12. El NNA Lépez Avila mantiene una presentacién personal adecuada su vocabulario es
tranquilo y sus actitudes sobre sale por la buena escucha y participaciéon amable en las diferentes actividades. se
le facilita mantener una conversacidon empatica y respetuosa con sus compafieros mantiene una buena relacion
y un dialogo de tolerancia. en sus encuentros familiares se evidencia la corresponsabilidad por parte de sus
progenitores la conversacion con ellos se escucha activa y participativa. Didlogos de tolerancia, respeto y
empatia por el proceso de su hijo. el reintegro familiar se da por el deseo de sus padres a los cuales se le orienta
la importancia de garantizar la continuidad de sus estudios, el bienestar emocional, la sana comunicacion y
convivencia entre los participantes de nucleo familiar. Se observa un compromiso por parte de los progenitores
de corresponsabilidad y sostenibilidad de buen trato, comunicacién y respeto.

Tras verificaciones de antecedentes institucionales, el NN no cuenta con PARD abierto.

En virtud de lo establecido en el instructivo SEGUIMIENTO AL NNAJ CON INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO INSTITUCIONAL # 4.3.1 Retiro institucional voluntario con garantia de
derechos, solicitada por su representante legal quien ordena el traslado tras verificacion de garantia de derechos a
su entorno familiar. En tal sentido, se deja constancia de que el reintegro a su entorno familiar obedece a una
valoracion favorable integral y segtn los conceptos de los demas componentes no se evidencia ninguna
vulneracion, se considera viable el retiro institucional del menor.

El menor siempre tuvo buena presentacidn personal y realizaba sus rutinas de forma adecuada y a tiempo. Es
una persona muy respetuosa con sus figuras de autoridad y sigue instrucciones sin problema. Presentd una
actitud colaboradora y atenta mientras estuvo en la unidad. Es muy amable y servicial.




Cuenta con valoracidn sicosocial 2024/06/24, Dast del 2024-06-24, PAIF del 4/09/2024, consulta social en
domicilio 2024-05-27. Se dialoga con su progenitora, ella manifiesta su deseo de reintegro familiar, ella se
compromete con la solicitud de cupo estudiantil y el control médico para seguimiento de medicamento. al
dialogar con Londofio muestra una actitud de escucha, aceptacidn al compromiso de seguir indicaciones y de un
compromiso con el mismo de tolerancia, empatia, respeto a el mismo en su vocabulario, el buen
comportamiento y la participacidn respetuosa y amable dentro de las actividades de la casa.

Asi mismo, se brindaron orientaciones pertinentes a la madre respecto a la importancia de garantizar
condiciones adecuadas de cuidado, estabilidad emocional, acompafiamiento educativo y seguimiento médico,
necesarias para mantener un reintegro familiar seguro y sostenible.

por ambas partes se ve un compromiso de bienestar y armonia en sostener un relacién sana, un dialogo
empatico, una escucha amable y reciproca esto se evidencia en una respuesta emocional positiva y visible.

Tras verificaciones de antecedentes institucionales, el NN no cuenta con PARD abierto.

En virtud de lo establecido en el instructivo SEGUIMIENTO AL NNAJ CON INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO INSTITUCIONAL # 4.3.1 Retiro institucional voluntario con garantia de
derechos, solicitada por su representante legal quien ordena el traslado tras verificacion de garantia de derechos a
su entorno familiar. En tal sentido, se deja constancia de que el reintegro a su entorno familiar obedece a una
valoracion favorable integral y segtn los conceptos de los demas componentes no se evidencia ninguna
vulneracion, se considera viable el retiro institucional del menor.

El menor presentd siempre buena higiene y presentacion personal. Algunas veces atendia a las instrucciones por
parte de los tutores y figuras de autoridad, pero muchas veces no presentaba respeto hacia ellos. Solia
amedrentar a los compafieros menores para que realizaran lo que él les mandaba. Era atrevido con los nifios

Al
vaanarac o

Menor cuenta con EPS subsidiada salud total, cuenta con atenciones por parte del componente de salud.
Actualmente esta bien de salud.

El menor ingresa en modalidad internado remitido por ICBF, durante el periodo de adaptaciéon el menor
muestra resistencia a las dinamicas de la unidad y se registra evasién en actividad ludica.

El NN contaba con PARD abierto con la defensora de familia Leyla Slendy Benavides Garzon CZ REVIVIR SIM
13857169.

En virtud de lo establecido en el instructivo SEGUIMIENTO AL NNAJ CON INASISTENCIA TEMPORAL Y

LEGALIZACION DEL RETIRO INSTITUCIONAL # 4.1.2 Inasistencia temporal no justificada:, en razon de su
evasion, la cual fue informada a la autoridad adminsitrativa competente, reportada a la linea 141 y a la linea 122

dentro del protocolo de busqueda de desaparecidos. Por lo anterior se se condisera viable el retiro institucional

Menor que cuenta con buenos habitos de higiene personal, cumple con sus actividades y estd adaptado en
tiempo de adaptabilidad a la unidad, es muy carifioso y le gusta participar en las actividades. Manifiesta que le
hace falta su mamad y que quiere estar con ella. La progenitora lo visitd en la unidad y se sintié muy bien.

Menor cuenta con EPS subsidiada sanitas no cuenta con atenciones por parte del componente de salud.
Actualmente esta bien de salud.




Cuenta con valoracidn sicosocial 24/07/2025, Dast del 24/07/2025, PAIF del 29/09/2025, consulta social en
domicilio 2025-07-21. Se dialoga con la progenitora por la intencidén que tiene la menor de evadirse de la unidad,
su progenitora solicita el reintegro familiar para evitar una evasién y ella garantizar el cuidado de la menor, se le
hace la orientacion a la progenitora de la continuidad de sus estudios el seguimiento médico. Valery Mejia
durante su tiempo en el internado muestra una actitud de escucha y sigue con paciencia el seguimiento de
normas en convivencia. participa con amabilidad en las actividades de la unidad la NNA mantiene una actitud de
tranquilidad y logra tener una comunicacion positiva con su progenitora dentro de la unidad logra con los
compafieros tener conversaciones calmadas y expresar sus emociones, expresa su sentir de querer estar en casa
con su familia y de comprometerse estar juiciosa y escuchar a su progenitora y tener responsabilidad con sus
acciones siendo estas de respeto. tolerancia y empatia con los demas.

Tras verificaciones de antecedentes institucionales, el NN no cuenta con PARD abierto.

En virtud de lo establecido en el instructivo SEGUIMIENTO AL NNAJ CON INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO INSTITUCIONAL # 4.3.1 Retiro institucional voluntario con garantia de
derechos, solicitada por su representante legal quien ordena el traslado tras verificacion de garantia de derechos a
su entorno familiar. En tal sentido, se deja constancia de que el reintegro a su entorno familiar obedece a una
valoracion favorable integral y segun los conceptos de los demas componentes no se evidencia ningtina
vulneracion, se considera viable el retiro institucional del menor.

La menor presentaba una adecuada organizacion en sus cosas, mantenia sus rutinas de acuerdo a las
instrucciones y tenia buena presentacidn personal. Tendia a crear conflicto entre sus pares, tiene una baja
autoestima, lo que la hace ser presa facil de bullying por parte de los otros menores, tema que le afectaba

nckantamannt ala sinidadl

Menor cuenta con EPS subsidiada suramericana cuenta con atenciones por parte del componente de salud.
Actualmente esta bien de salud.

Cuenta con valoracidn sicosocial 15/05/2024, Dast del 15/05/2024, PAIF del 28/05/2024, consulta social en
domicilio 2024-03-09. Se realiza reintegro familiar con autorizacién de ICBF en la unidad calle 27. Antes de este
encuentro familiar sus hermanas estuvieron muy pendientes de su proceso realizando visita a la unidad de San
Francisco, donde se evidencia afectos positivos y buena comunicacién con sus hermanas. Brenda Chaparro
durante su proceso en la unidad de san francisco fue participativa en las diferentes actividades, actitudes de
escucha, empatia y respeto por las normas y seguimiento a indicaciones. La NNA conversa con amabilidad de sus
emociones referente a sus hermanas y lo importante que son para ella. Con las llamadas y la visita se sostiene
una comunicacion asertiva y positiva por ambas partes. De igual manera se les dialoga con las hermanas la
importancia del entorno familiar, garantizar una sana convivencia, la continuidad del estudio. el sostener el
bienestar emocional de todos los integrantes. Se dialoga con la NNA Brenda de su participacién respetuosa,
amable en casa el buen dialogo con sus hermanas.




La NN contaba con PAR abierto con la defensora de familia Lina Cubillos CZ Creer SIM 14193926.

En virtud de lo establecido en el instructivo SEGUIMIENTO AL NNAJ CON INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO INSTITUCIONAL # 4.3.1 Retiro institucional voluntario con garantia de
derechos, solicitada por la autoridad administrativa competente quien ordena el traslado tras verificacion de
garantia de derechos a su entorno familiar. En tal sentido, se deja constancia de que el reintegro a su entorno
familiar obedece a una valoracion favorable integral y segun los conceptos de los demas componentes no se
evidencia ninguna vulneracion, se considera viable el retiro institucional del menor y se informara del mismo a
traves de correo electroncio a la defensoria de familia.

La menor cuneta con muy buena presentacién personal y es muy preocupada por estar bien presentada. La
menor le cuesta estar en el saldn de clase, pero se esfuerza y estd comprometida en seguir mejorando. Es una
menor que le gusta participar de las actividades artisticas (baile). Se viene mejorando en su comportamiento.

Menor cuenta con EPS subsidiada compensar cuenta con atenciones por parte del componente de salud.
Actualmente esta bien de salud.

Cuenta con valoracidn sicosocial 8/09/2025, Dast del 8/09/2025, PAIF del 8/09/2025, consulta social en
domicilio 2025-10-15. Durante el tiempo en la unidad San Francisco el NNA Daniel Valero se muestra
participativo, sus aptitudes son de alegria, entusiasmo, su voluntad de responsabilidad se evidencia en las
actividades realizadas. A través de llamadas se ve y escucha una relacién afectiva positiva.

POR FAVOR INFORMAR EL MOTIVO DEL RETIRO

El menor se adaptd a las rutinas y normas de la unidad sin inconvenientes. Su presentacidn personal era buena al
igual que sus habitos de higiene. Participaba activamente del embellecimiento de los espacios.

Menor cuenta con EPS subsidiada famisanar cuenta con atenciones por parte del componente de salud.
Actualmente esta bien de salud.

Cuenta con valoracidn sicosocial 7/07/2025, Dast del 2025-07-07, PAIF del 7/07/2025, consulta social en
domicilio 2025-10-01

Su progenitora manifiesta el deseo el reintegro familiar de su hija puesto que al compartir el tiempo de navidad
con ella ve un vocabulario no apropio y piojos en su cabello. Se dialoga con su progenitora la importancia de
garantizar un entorno familiar sano para ella, una educacién continua y brindar la estabilidad emocional y una
salud mental positiva para la nifia y quienes estan con ella.




Tras verificaciones de antecedentes institucionales, el NN no cuenta con PARD abierto.

En virtud de lo establecido en el instructivo SEGUIMIENTO AL NNAJ CON INASISTENCIA TEMPORAL Y
LEGALIZACION DEL RETIRO INSTITUCIONAL # 4.3.1 Retiro institucional voluntario con garantia de
derechos, solicitada por su representante legal quien ordena el traslado tras verificacion de garantia de derechos a
su entorno familiar. En tal sentido, se deja constancia de que el reintegro a su entorno familiar obedece a una
valoracion favorable integral y segun los conceptos de los demas componentes no se evidencia ningtina
vulneracion, se considera viable el retiro institucional del menor.

Menor que le gusta mucho el ambiente y la unidad, manifiesta que le recuerda el lugar donde vivia antes, le
costd mucho adatarse a las normas de la unidad ya que le hacia falta su mama, y hacia muchas pataletas a
medida del tiempo se supo adaptar muy bien y se le notd un cambio positivo después de su primer encuentro a
medio familiar. Es una nifia que sal muy bien presentada de la unidad y que le gusta estar bien arreglada, aunque
se le esta trabajando e que no se debe quitar los zapatos y dejarlos por ahi tirados. Es una nifia muy juiciosa y
hace caso a las indicaciones.

Menor cuenta con EPS subsidiada capital salud cuenta con atenciones por parte del componente de salud.
Actualmente esta bien de salud.




TIPO

N DOCUMENTO

NUMERO DOCUMENTO

NOMBRE

FECHA
NACIMIENTO

EDAD

ESTADO A(

1

CONCEPTO SICOSOCIAL

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACEDEMIA

2

CONCEPTO SICOSOCIAL

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACEDEMIA

3

CONCEPTO SICOSOCIAL

CONCEPTO SOCIOLEGAL

CONCEPTO CONVIVENCIA

CONCEPTO SALUD

CONCEPTO ACEDEMIA




RETIRO
INSTITUCIONAL

-ADEMICO




